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Introduccién

“Los derechos culturales son parte integrante de los derechos humanos, que
son universales, indisociables e interdependientes.” (Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacioén, la Ciencia y la Cultura - UNESCO, 2001, articulo 5) Este
principio, establecido en la Declaracién Universal de la UNESCO sobre diversidad
cultural, adquiere cada dia mas importancia para los pueblos minoritarios de

diferentes partes del mundo, incluyendo los de nuestro pais.

Los actuales fenomenos de globalizacién, mundializacion y reconocimiento
de la diversidad, aunados a la expansion de las posibilidades de comunicacién
mediante el uso del ciberespacio, han incidido — particularmente - en la juventud
indigena costarricense, que ha vuelto su mirada hacia su entorno cultural, social y
natural, lo ha redescubierto y a partir de su percepcion de la realidad local, nacional

y mundial, le ha dado un nuevo significado y un nuevo simbolismo.

De esta forma, los actuales pueblos indigenas se han asumido como
poseedores de una herencia cultural que quieren conocer, defender, respetar pero
sobre todo vivir. lgualmente importante es la conciencia de sus derechos culturales,
del caracter dinamico de las culturas y de las posibilidades que la diversidad cultural
brinda al mejoramiento de las condiciones de vida de los individuos y sus

comunidades.

Y es a partir de esa conciencia del valor de la cultura que los propios pueblos
indigenas han procurado el resurgimiento y la actualizacién de muchas préacticas
culturales como la musica, la danza, la artesania, la gastronomia, la herbolaria e

incluso la agricultura.

Aunado al auto-reconocimiento y valoracion de su alteridad cultural, los
pueblos originarios de nuestro pais han demandado al Estado y a la sociedad
costarricense en general, el reconocimiento y respeto de su otredad y de la

contribucion que ésta aporta al acervo cultural de la Nacion y del mundo.



Es importante aclarar que el pueblo cabécar esta distribuido en varios
territorios indigenas y que en cada uno de ellos presenta especificidades culturales
originadas - tanto por circunstancias propias de las dindmicas culturales - como por

causas exogenas.

En el territorio indigena de Chirripd Arriba, las diferencias culturales con el
resto de la poblacion cabécar del pais estan motivadas, entre otros factores, por
migraciones ancestrales, la colonizacion, el aislamiento de la poblacion, el entorno

natural y la tardia presencia de instituciones educativas, religiosas y de salud.

La reforma al programa de estudios de la cultura cabécar de Chirripd
responde a los procesos culturales e histéricos mencionados anteriormente y a las
observaciones e inquietudes que el estudiantado, personal docente y comunidades
indigenas han ido acumulando a lo largo de mas de dos décadas de ensefianza de

la cultura en las escuelas indigenas.

La comisién redactora de este programa de estudios ha enfrentado el dilema
de asirse rigidamente a los preceptos de transmisién de los saberes tradicionales
o abrirse a nuevas posibilidades de transferir conocimientos ancestrales a las
nuevas generaciones y ha elegido una combinacion de ambas opciones. Se ha
optado por respetar las normas de transmision de los conocimientos pero
facilitandolos, en el &mbito escolar, a todo el estudiantado, sin distingo de género,
edad o clan, motivados por el interés de que la juventud acceda a la tradicion
cultural porque el bagaje cultural se ha reducido debido, entre otros hechos, a que
las familias no siempre han dado continuidad a la transmision de sus saberes

antiguos.

El conocimiento de cada uno de los docentes que integra la comision
redactora de este programa de estudios fue fundamental para el disefio de la
propuesta, sin que esto signifiqgue que este programa se presente como un producto

acabado, sino susceptible de enriquecerse con aportes de investigaciones llevadas



a cabo por los docentes y estudiosos de la cultura, asi como con la creatividad y el

esfuerzo de cada educador.

Las unidades del programa de estudios se presentan Unicamente en lengua
cabécar. Dado que no hay una estandarizacion de la escritura de las lenguas
indigenas, la escritura fue consensuada por los miembros de la comision redactora,
en apego a lo establecido en la Declaracion universal de derechos linguisticos,
promulgada por la UNESCO en 1996, que en su articulo 9 establece que “Toda
comunidad linguistica tiene derecho a codificar, estandarizar, preservar, desarrollar

y promover su sistema lingiistico, sin interferencias inducidas o forzadas.”

I. Fundamentacién

1. Marco juridico

En 1990, Costa Rica aprueba la Convencién sobre Derechos del Nifio,
documento que promulga la aceptacion de los Estados Partes de ofrecer una
educacion encaminada a “Inculcar en el nifio el respeto de sus padres, de su propia
identidad cultural, de su idioma y sus valores...” (Articulo 29, inciso ¢) y que decreta

que

En los Estados en que existan minorias étnicas, religiosas o linguisticas o

personas de origen indigena, no se negara a un nifio que pertenezca a tales

minorias o que sea indigena el derecho que le corresponde, en comdn con

los demas miembros de su grupo, a tener su propia vida cultural, a profesar

y practicar su propia religién, o a emplear su propio idioma. (Articulo 30)

En 1992, mediante la Ley N° 7316, se aprueba en Costa Rica el Convenio
169 de la OIT que establece que “deberan reconocerse y protegerse los valores y
practicas sociales, culturales, religiosos y espirituales propios de dichos pueblos y
debera tomarse debidamente en consideracion la indole de los problemas que se
les plantean tanto colectiva como individualmente”. (Articulo 5) Ademas de instituir
el deber del Estado de reconocer y proteger los valores culturales, menciona
algunas practicas culturales que se deben fortalecer para asegurar la subsistencia

y autosuficiencia de los pueblos originarios:



La artesania, las industrias rurales y comunitarias y las actividades
tradicionales y relacionadas con la economia de subsistencia de los pueblos
interesados, como la caza, la pesca, la caza con trampas y la recoleccion,
deberan reconocerse como factores importantes del mantenimiento de su
cultura y de su autosuficiencia y desarrollo econémicos. Con la participacion
de esos pueblos, y siempre que haya lugar, los gobiernos deberan velar por
gue se fortalezcan y fomenten dichas actividades. (Articulo 23, inciso 1)

Para el fortalecimiento y fomento de las culturas indigenas es fundamental

gue la educacion cumpla con lo establecido en el articulo 27 de este Convenio:

Los programas y los servicios de educacion destinados a los pueblos
interesados deberan desarrollarse y aplicarse en cooperaciéon con éstos a fin
de responder a sus necesidades particulares, y deberan abarcar su historia,
sus conocimientos y técnicas, sus sistemas de valores y todas sus demas
aspiraciones sociales, econémicas y culturales. (Articulo 27, inciso 1)

En 1994, se aprueba en Costa Rica la Politica Educativa hacia el siglo XXI
en la que se reconoce al estudiante como un sujeto activo en procesos culturales
dindmicos y capaz de tomar decisiones sobre la trasmision de su bagaje cultural
“...el educando es el sujeto principal del curriculo, quien lleva a cabo el proceso de
aprendizaje y es portador de una cultura heredada del grupo social al que pertenece
y de una libertad de elegir su camino”. De esta forma, la politica educativa
comprometio, al sistema educativo, a fomentar la herencia cultural propia de cada

grupo social y a incidir sobre la estima de esa riqueza.

En 1997, por medio del acuerdo 34-97, el Consejo Superior de Educacion,
incorpora, en el plan de estudios de las escuelas indigenas, dos asignaturas: lengua
indigena y cultura indigena. Con esta accion se procura cumplir con la legislacion
referente a la salvaguarda de las culturas originarias y satisfacer las crecientes
demandas de las comunidades indigenas en cuanto a la pertinencia del servicio

educativo.
Sobre este hecho, la Sala Constitucional determiné

En acatamiento a dicho mandato, en mayo de 1997, el Consejo Superior de
Educacioén incluy6 dentro del programa educativo para las escuelas indigenas
del pais las materias de Lengua Materna y Cultura Indigena, lo que denota
que dichas asignaturas forman parte esencial del esquema curricular
obligatorio para las poblaciones indigenas, y por ende, su imparticion no es



optativa o facultativa para el Ministerio de Educacion Publica, asi como, por
ejemplo, tampoco son optativas las asignaturas de estudios sociales y
matemadticas, al ser parte incuestionable del programa de educacion bésica.
(Voto N°2014003859 del 19 de marzo del 2014)

En el 2001, la UNESCO aprobo la Declaracion universal sobre la diversidad

cultural en la que define que

Toda persona tiene derecho a una educacion y una formacion de calidad que
respete plenamente su identidad cultural; toda persona debe poder participar
en la vida cultural que elija y ejercer sus propias practicas culturales, dentro
de los limites que impone el respeto de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales. (Articulo 5)

En esta declaracion se explica la importancia de la preservacion de todas las

expresiones culturales:

Toda creacién tiene sus origenes en las tradiciones culturales, pero se
desarrolla plenamente en contacto con otras. Esta es la razon por la cual el
patrimonio, en todas sus formas, debe ser preservado, valorizado y
transmitido a las generaciones futuras como testimonio de la experiencia 'y de
las aspiraciones humanas, a fin de nutrir la creatividad en toda su diversidad
e instaurar un verdadero dialogo entre las culturas. (Articulo 7)

En el 2005, la UNESCO promulga la Convencién sobre la proteccion y
promocién de la diversidad de las expresiones culturales, en la que compromete a

los Estados Miembros a incentivar a los individuos y las comunidades a

Crear, producir, difundir y distribuir sus propias expresiones culturales,
y tener acceso a ellas, prestando la debida atencibn a las
circunstancias y necesidades especiales de las mujeres y de distintos
grupos sociales, comprendidas las personas pertenecientes a minorias
y los pueblos autdoctonos. (Articulo 7, inciso 1, a)

También a crear las condiciones para que puedan ‘tener acceso a las
diversas expresiones culturales procedentes de su territorio y de los demas paises
del mundo.” (Articulo 7, inciso 1, b). En Costa Rica, en los centros educativos se
desarrollan diversas actividades que permiten al estudiantado la produccion y
difusion de expresiones culturales. Aunado a eso, la implementacion de la
asignatura cultura indigena brinda a la nifiez y juventud indigena el acceso al

conocimiento sobre las expresiones culturales de su propio pueblo.



La Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas, aprobada en el 2007, promulga el derecho de los pueblos indigenas a
“practicar y revitalizar sus tradiciones y costumbres culturales. Ello incluye el
derecho a mantener, proteger y desarrollar las manifestaciones pasadas, presentes
y futuras de sus culturas.” (Articulo 11) y también “a que la dignidad y diversidad de
sus culturas, tradiciones, historias y aspiraciones queden debidamente reflejadas
en la educacién publica y los medios de informacion publicos.” (Articulo 15) En
Costa Rica, el cumplimiento de estas obligaciones sucede no sélo con la
implementacion de la asignatura cultura indigena, sino también con una amplia
variedad de actividades educativas que tienen lugar en las escuelas y colegios de

los territorios indigenas.

Ahora bien, los saberes culturales indigenas que procura revitalizar y
mantener el sistema educativo costarricense, a través del programa de estudio de
la asignatura cultura indigena es — y debe ser - definido por los propios pueblos
indigenas, en consonancia con lo establecido en esta Declaracion: “Los pueblos
indigenas tienen derecho a mantener, controlar, proteger y desarrollar su patrimonio
cultural, sus conocimientos tradicionales, sus expresiones culturales tradicionales y

las manifestaciones de sus ciencias, tecnologias y culturas” (Articulo 31, inciso 1).

El documento El centro educativo de calidad como eje de la educacion
costarricense aprobado en el 2011, refuerza la idea de que el estudiantado es
participe de una cultura local, nacional y universal, construida desde el pasado, en
el presente y hacia el futuro y que la educacion debe tener también esas

caracteristicas.

En el 2013, se aprueba el Decreto N° 37801 — MEP, en el que se define como
un objetivo de la educacion indigena “Responder a las necesidades
socioecondmicas y culturales de los pueblos indigenas, abarcando su historia,
conocimientos y técnicas, sus sistemas de valores y todas sus demas aspiraciones

de caracter material y espiritual.” (Articulo 2, inciso 12).

En el 2015, mediante la Ley N° 9305, se reforma el articulo | de nuestra

Constitucion Politica, que ahora dice “Costa Rica es una Republica democraética,



libre, independiente, multiétnica y pluricultural” (Articulo ). Este hecho, constituye,
sin duda, el paso mas significativo en cuanto al reconocimiento de la existencia de

diversos pueblos y culturas al interior de la Nacion.

La mas reciente politica curricular propuesta por el Estado costarricense,
“Educar para una nueva ciudadania”, se fundamenta en los derechos humanos y
concibe la educacion como un proceso integral que permite al estudiantado crear y
recrear su identidad, su vision de mundo y de pais. Dentro de esta politica curricular

la promocion y revitalizacion de las culturas indigenas tiene especial importancia.

En el 2017, el Consejo Superior de Educacion, mediante el acuerdo 02-64,
aprueba la politica educativa “La persona, centro del proceso educativo y sujeto
trasformador de la sociedad”. En esta nueva politica educativa se asumen como
ejes y principios fundamentales el respeto a la diversidad, la multiculturalidad y la
pluriculturalidad. Ademas dentro del eje La ciudadania planetaria con identidad
nacional se define que éste ‘“implica retomar nuestra memoria histérica, con el
propésito de ser conscientes de quiénes somos, de donde venimos y hacia donde

queremos ir’ (2017, p.11)

El afan de las comunidades indigenas de que, mediante la educacion, las
nuevas generaciones tengan la posibilidad y la oportunidad de fortalecer la cultura
local y a través de ésta cimentar su identidad, esta plasmado en esta politica
educativa, en el compromiso de que “El sistema educativo fortalecera los procesos
identitarios locales de la persona desde una vision planetaria, con el fin de fomentar
el amor y orgullo por la Patria al situarla en el amplio contexto de la realidad
mundial.” (2017, p. 13)

La reforma al Programa de estudios de la cultura cabécar recoge el empefio
de las comunidades cabécares de Chirripé de posibilitarle a las nuevas
generaciones diversos saberes culturales ancestrales, con los nuevos significados
y simbolismos que han ido adquiriendo en consonancia con el devenir historico.
Considera también el caracter dinamico de las culturas y contempla la aspiracion de
que la juventud indigena — orgullosa de su identidad y de su acervo cultural -
herede, mantenga y trasmita la herencia cultural de su propio pueblo.



2. El enfoque curricular

El estudiantado indigena, al igual que el resto de la juventud costarricense,
se encuentra inmerso en un contexto social, y, por lo tanto, requiere desarrollar una
serie de actitudes y valores permeados por los enfoques actuales, a saber: la
pedagogia critica, el socioconstructivismo, la teoria holista y las habilidades para la
vida.

La pedagogia critica plantea que la educacioén debe mediarse a través del
dialogo respetuoso y con libertad para que los y las aprendientes cuestionen las
creencias y practicas, reflexionen acerca de su realidad social, politica y econémica,
sean conscientes de su relacién con los otros y con el mundo, se transformen a si
mismos y comprendan la responsabilidad por sus acciones actuales en pos de la

sociedad futura.

La contribucién del socioconstructivismo estd en su enfoque del
aprendizaje como una actividad social en la colaboracion y el intercambio. El
individuo no esta solo, sino que se desarrolla por y dentro de una cultura y
constantemente crea nuevos conocimientos. Desde esta perspectiva, la educacién

debe basarse en una evaluacién del proceso, mas que de los resultados.

La teoria holista, por su parte, promulga una educacion basada en el
desarrollo integral y global de la persona que aprende como ser individual y con
creatividad, como ciudadano(a) global, con consciencia planetaria. Concibe la
educacién como un proceso democratico, sin actitudes autoritarias y violentas por
parte de sus responsables y en el que confluyen lo afectivo, lo fisico, lo social y lo

espiritual, mas alla de lo cognitivo y memoristico.

Las habilidades para la vida, son uno de los referentes que permitieron la
toma de decisiones para el planteamiento de habilidades para la nueva
ciudadaniay la propuestay construccion de un perfil del estudiante y de la persona

docente que identifique y solvente las necesidades en el proceso de ensefanza-
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aprendizaje de los aprendientes del pais. Es importante aprovechar los recursos de
una forma eficiente y eficaz para la conservacion de la lengua y la cultura de las

poblaciones indigenas.

Las tecnologias de informacion y comunicacion permiten a las sociedades
aunar esfuerzos para el logro de sus propésitos, desde una vision multicultural y
multiétnica, en la que confluyan lo social, lo politico y lo econémico, tanto a nivel

nacional como fuera de las fronteras del pais.

La educacion es llamada a crear las oportunidades necesarias para lograr
una sociedad sostenible para sus habitantes y su entorno, donde la diversidad sea
valorada como una riqueza y la equidad una constante en todos los &mbitos del
guehacer humano. Debe asumir un liderazgo en la formacion de la ciudadania para
lograr que la nifiez y la adolescencia reflexionen y tomen decisiones, encaminen su
accionar hacia una sociedad interconectada, interdependiente y con armonia, con
Su especie y con todas las del planeta, en procura de su sostenibilidad. Ademas,
debe ser respetuosa de la diversidad y la diferencia como fuentes de riqueza para

la construccién de un mundo mas justo, pacifico, seguro y equitativo.
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En el esquema # 1 se puede apreciar, de forma gréfica, este planteamiento:

Esquema 1

Vision intercultural

y multiétnica enmarcada
en el desarrollo sostenible

Justicia
=) Socal .- Pz
mu ltkicullturul Poli'tic.o é:l):nrts)lf:en{e?:{e ri(;rszzc:la Segu#dad
y multiétnica Economico para el mundo Equidad
Igualdad

Enmarcado

Encamine en una sociedad
interconectada, independiente y con armonia,

q
4

no solo con su especie sino con todas
las que habitan la tierra en procura de
la sostenibilidad del planeta

En donde

sea riqu
y la equidad constante

en todos los ambitos
del quehacer
humano

Fuente: MEP, 2016

En el siguiente grafico se puede apreciar la relacion entre el enfoque
curricular del programa de cultura cabécar y los ejes tematicos de la politica
curricular Educar para una nueva ciudadania, a saber: Educacion para el desarrollo
sostenible, Educacién planetaria con equidad social y ciudadania virtual con

equidad social.
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Esquema # 2

Pilares de la Politica Curricular “Educar para una nueva ciudadania” y los
enfoques orientadores

Esquema 2
Pilares de la politica
curricular “Educar para
una nueva ciudadania”
y los enfoques orientadore:

otros y con ¢l mundo

Fortalecimiento de la
educacion indigena

mia -y dentro de una cultura
« Conservacion de la lengua
cultura de las mas de proceso
poblacione: que de producto
indigenas -
s Competencia
comunicativz

® Educacion como proces 2] rdtico, sin actitude

y violentas por parte de sus responsables

® Confluyen lo afectivo, lo fisico, lo social y espiritual
la de lo cognitivo y memoristico

Permite a las sociedades
aunar esfuerzos

Tecnologia

) ion cultural
nform

Confluyen lo ial,
lo politico
A nivel nacional y lo econémico
como fuera
de las fronteras
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Esta propuesta es coherente con la politica educativa “La persona, centro del
proceso educativo y sujeto trasformador de la sociedad” que tiene como uno de los
pilares del marco filoséfico conceptual el constructivismo social, que considera las
estructuras mentales del estudiantado como resultado de la interaccion entre el
nivel mental interno y el intercambio social y toma en cuenta el aprendizaje en el

contexto social, a partir de las experiencias previas del estudiantado.

Uno de los principios fundamentales de esta politica educativa es “el respeto
a la diversidad, multiculturalidad y pluriculturalidad” (2017, p.10) ya que promueve

“la valoracion de la diversidad cultural”. (2017, p.15).

3. Estrategia didactica

El curso esta organizado en tres unidades. La primera unidad “Duas kein
ska” comprende saberes y actividades que las familias y comunidades realizan
principalmente durante la época seca o verano; la segunda unidad “Kali kein ska”
corresponde a la época lluviosa y la tercera unidad, “Duas bata kein ska” a la
transicion de la época lluviosa a una a época seca o verano. De esta forma se
pretende que cada unidad refiera a saberes y actividades diversas, cuya practica se
realiza en las familias y comunidades principalmente en la misma época en que esta
incluido en el programa de estudios, considerando las condiciones climéticas y las

fases de la luna.

Los saberes comprendidos en cada unidad estan categorizados de la

siguiente forma:

1. Saberes relacionados con la provision de alimentos
2. Saberes relacionados con la conservacion de los conocimientos ancestrales

3. Saberes relacionados con la promocion de la salud

Las categorias son interdependientes, en consonancia con la integralidad del

conocimiento en las culturas indigenas.
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En el esquema # 3 se puede apreciar la interrelacion entre los diferentes tipos

de saberes considerados en el programa de estudios:

Saberes relacionados con la
provisiéon de alimentos: agricultura,
pesca, caceria, recoleccién de
productos, gastronomia, cuido de
animales domésticos

Saberes relacionados con la
conservacion de los
conocimientos ancestrales:

Saberes relacionados con construccién de viviendas,
la promocién de la salud: elaboracién de utensilios
higiene, herbolaria, artesanales y utilitarios ,

tradicién oral, historia,
ceremonias, costumbres, danza
y musica, normas de
convivencia, organizacién social

rituales, dietas

Fuente: Propia para este documento, 2018.

En las lecciones de cultura cabécar se privilegiaran la observacion, la
realizacion y repeticion de las tareas y la oralidad como formas tradicionales de

trasmision de los conocimientos.

Algunas de las practicas culturales se analizaran y realizaran en cuatro
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diferentes afos lectivos, con niveles de complejidad progresiva, en congruencia con
la norma cultural que dicta que un individuo tiene un conocimiento, cuando lo ha

analizado o practicado cuatro veces.

4. Evaluacion

La evaluacion debe concebirse como un medio para dictaminar el grado de
avance de los aprendientes, el éxito o el desacierto de la mediacion pedagdgica
implementada, la necesidad de cambiar las estrategias de aprendizaje o de reforzar
las utilizadas, entre otras. No se trata solo de obtener una nota que determine si el
estudiantado deberd o no ser promovido; se trata de dar seguimiento constante y
continuo a todo el proceso educativo para dar continuidad a las experiencias
exitosas ocurridas y cambiar o mejorar aquellas cuyos resultados no han sido

provechosos.

La evaluacion debe proporcionar actividades y tareas retadoras e
instrumentos con indicadores que permitan al docente, al estudiantado y a los
padres y madres de familia examinar el proceso. Al respecto, es de suma
importancia tener presente que en este programa se desarrollara una mediacion
activa y practica, en la que se reconozca lo que cada participante realiza. Aunado a
lo anterior, se enfatiza en la construccion del conocimiento y a la utilizacion de ese
conocimiento en la resolucién de situaciones cotidianas, y no en la repeticion del
conocimiento por parte del aprendiente. Ademas, con la orientacién metodologica
del docente, se deberd dar un seguimiento constante y continuo del proceso
educativo para desarrollar habilidades y la consecucion de logros por parte del

estudiantado. Algunos principios a considerar en el proceso de evaluacion son:

1. Autoevaluarse para mejorar sus aprendizajes.
2. Comunicarse oralmente y por escrito, en forma eficaz, responsable y
respetuosa de las diferencias.

3. Construir conocimientos, integrando los conocimientos previos y los nuevos.
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4. Escuchar con atencién y respeto los aportes y las criticas de los
comparieros(as).

Procurar el propio avance en los aprendizajes.

Reflexionar acerca de sus propios avances.

Resolver situaciones.

© N o O

Respetar los derechos de autor.

Los logros de aprendizaje de los estudiantes seran valorados de acuerdo con el
desempeiio que muestre el estudiantado al participar en las practicas culturales

consideradas en el programa de estudios.

Il Perfil del estudiante y del docente

1. El papel del estudiante

En primero y segundo ciclos, el estudiante debe adquirir una serie de
habilidades, detalladas en las siguientes dimensiones: formas de aprender, formas
de vivir en el mundo, formas de relacionarse con otros y formas para integrarse al
mundo.

En los siguientes cuadros se puntualizan las habilidades que se promoveran

en cada una de las dimensiones:

1DIMENSION 1. Formas de pensar

Perfiles para una nueva ciudadania

Indicadores

(desarrollo de Il Ciclo
Habilidades capacidades) I Ciclo
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Habilidad para ver el Abstrae los Reconoce el rol | Descubre nuevas
todo y las partes, asi datos, procesos, de cada ser | relaciones entre las
(@) COMO SUS conexiones acciones y vivo, objeto y | personas, los seres
9 las cuales permiten la | objetos como acontecimiento | vivos y los
E construccion de parte de en su vida. acontecimientos, a
N sentido de acuerdo contextos  mas partir de lo
I con el contexto. amplios y | Comprende la | aprendido.
— complejos. razén por la
n que ejecuta | Aplica
8 procedimientos | debidamente los
(- que facilitan el | conocimientosy los
9 manejo de | procedimientos
E diferentes aprendidos en el
] situaciones aula al contexto
7))} tedricas y | familiar y comunal
% practicas.
ol
Habilidad para mejorar | Infiere los Explica lo que | Escoge las ideas y
la calidad del %rgumer)tos yllas cree o es creido | los ejemplos que
pensamiento y ;s?isoﬂlonggiﬁgg por la mayoria de | mejor se adaptan
8 apropiarse  de  1as | | coniras de personas de su | para dar respuesta
c estructuras cognitivas | diversos puntos | comunidad, con | a un argumento
Q@ aceptadas de vista. respecto a la | planteado en su
= universalmente solucibn a un | entorno familiar o
CU (@) (claridad, exactitud, prob|ema comunal.
N O precision, relevancia,
% = profundidad,
a B importancia)
@©
Resolucion de | Planifica sus Identifica sus | Propicia el
problemas, capacidad | estrategias de debilidades y | aprendizaje de
de conocer, organizary | aprendizaje fortalezas en las | cultura cabécar en
— auto-regular el propio | desde el actividades y | temas de su
Q o proceso de | autoconocimiento | tareas propias de | interés, a partir de
-g © aprendizaje. yla naturalezay | la cultura que | sus cualidades
QO CIC.) contexto de las debe realizar. para el
= = tareas por aprendizaje.
<CE' % realizar.
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de

Habilidad de plantear y [ Analiza la Compara sus | ldentifica qué
analizar problemas | informacion trabajos y el de | aspectos  fueron
para generar | disponible para otros, de acuerdo | exitosos y qué
alternativas de | generar con las normas | aspectos requieren
(- soluciones eficaces y | alternativas que establecidas. mejorarse, con el
\O % viables. aplica en la fin de lograr un
‘O E resolucién de pleno
E ) problemas para desenvolvimiento
(@) 5 la solucion de en su entorno
8 o situaciones de la escolar, familiar y
04 5_ vida cotidiana. comunal.
o
Habilidad para generar | Analiza sus Comprende las | Propone diferentes
ideas originales que | propias ideas con | similitudes y | formas de expresar
tengan valor en la | el objetivo de diferencias entre | una idea, a partir
O c actualidad, interpretar | mejorarlas de las ideas acerca | del dialogo con
@© O de distintas formas las | forma individual o | de un tema. otros o del uso de
S ‘O situaciones y visualizar | colaborativa. diversas fuentes de
2 © una  variedad de informacién.
E 8 respuestas ante un
O <~ problema 0
6 c circunstancia.
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DIMENSION 2:. Formas de vivir en el mundo

Habilidades

Indicadores
(desarrollo de
capacidades)

Perfiles para una nueva ciudadania

| Ciclo

Il Ciclo

Ciudadania global y local

Habilidad para
asumir un rol
activo, reflexivo y
constructivo en la
comunidad local,
nacional y global,
comprometiéndose
con el
cumplimiento de
los derechos
humanos y de los
valores éticos
universales.

Ejerce
responsablemente
sus derechos y los
deberes tanto a
nivel local,
nacional y global.

Reconoce
paulatinamente
los deberes vy
responsabilidades
propios y de las
personas de su
entorno, de
conformidad con
la tradicion
cultural propia.

Reconoce los
deberes y derechos
propios de su edad,
de forma
responsable y
reflexiva, mediante
el desarrollo de
habilidades,
actitudes y habitos,
de conformidad con
la tradicion cultural
propia.

Analiza las
implicaciones
locales y globales
de las decisiones
civicas.

Reconoce las
debilidades y
fortalezas de su

comunidad
indigena y de
otros  contextos

culturales con los
gue se relaciona.

Se identifica 'y
participa  en la
convivencia  diaria
con  su cultura
propia, la regional y
la nacional que lo
dignifica como
persona indigena,
como costarricense
y como ser humano.

Responsabilidad personal y

social

Habilidad de tomar
decisiones y actuar
considerando

aquello que
favorece el
bienestar propio,
de otros y del
planeta,

comprendiendo la
profunda conexién
gue existe entre
todos ellos.

Respeta la
diversidad cultural,
étnica, socio-
econdémica,
politica, de género
y religiosa, entre
otros.

Valora
positivamente la
diversidad presente
en su familia, la
escuela, el territorio
indigena al que
pertenece 'y el
medio ambiente.

Entiende el origen de la
diversidad, asi como el

de las barreras
existentes para su
aceptacion en su
entorno familiar, la

comunidad indigena a
la que pertenece y en
su cantén, para
fortalecer la
convivencia.

Se conecta e
identifica en forma
asertiva con su
entorno.

Participa en la
solucion de
conflictos en las
relaciones humanas
entre los diferentes
grupos de su

Se identifica con el
pueblo indigena al que
pertenece y participa
en diversos espacios
sociales (deportivo,
civico y cultural, entre
otros)
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comunidad

indigena.
Aspiracion de una | Concibe la saludy | Reconoce los | Desarrolla un concepto
vida digna, en la | el bienestar como | diferentes recursos | de salud y bienestar
qgue la relacion de | resultado de la humanos y | complejo, coherente
los seres humanos | interaccion del ambientales del | con la cosmovision

con la tierra | individuo con su territorio indigena al | propia de su grupo
procure su | medio ambientey | que pertenece y la | cultural y se identifica
desarrollo integral | la influencia de interrelacion con él.
(ab] y la consecucion | aspectos existente entre ellos.
5 de un proyecto | bioldgicos,
© personal. Se | psicoldgicos y
= requerira que las | sociales.
2 personas  gocen
8 sus derechos vy
ejerzan
© responsabilidades Propicia la Reconoce Expresa diversas
E en |a | Participacion diferentes tipos de | formas de solidaridad
> interculturalidad, el individual y social | riesgos socio- | coherentes con la
(b} respeto a los otros en la solucién de ambientales cosmovision indigena,
© seres vivos y la los problemas presentes en su | apartir de necesidades
7)) convivencia con la | socio-ambientales | comunidad y | que detecta en su
9 naturaleza. bajo el principio de | territorio indigena. contexto.
- respeto a toda
u‘ﬁ forma de vida.
Habilidad del | Establece metas y | Explora sus propias | Tiene conciencia de
planeamiento y | tareas concretas | capacidades e | sus propias
fijacion de metas, | con base enlo que | intereses a fin de | habilidades y
que permitan | quiere, analizando | conocerse mejor y | limitaciones y las pone
discernir lo que se | el entorno. buscar espacios | en practica, de acuerdo
quiere en la vida y para el desarrollo | con las oportunidades
el camino para personal, de | que le ofrece su
alcanzarlo acuerdo con las | entorno  cultural vy
superando los posibilidades que le | social.
obstaculos con ofrece su entorno
resilencia, cultural y social.
esfuerzo,
S tolerancia a la
— frustracion y _
e esperanza. Se adapta a | Comienza a valorar | Valora el esfuerzo y la
- cambios de roles, | el esfuerzo y la | persistencia como
@© responsabilidades, | perseverancia como | acciones necesarias
o horarios y | acciones necesarias | para formar su caracter
> contextos. para el logro de las | y lograr sus metas.
© metas.
=
>
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2. El papel del docente

El maestro de cultura cabécar debe propiciar el logro de saberes de las
diferentes categorias para que el estudiantado sea capaz de desenvolverse
exitosamente en su entorno familiar, comunal y cultural y debe promover el aprecio
por el acervo cultural de su pueblo, para que siendo consciente de su valor, procure
continuar con el aprendizaje de su cultura, la enriquezca, actualice, le aporte nuevos

significados y simbolismos y la transmita a las generaciones futuras.

El docente debe tener las siguientes caracteristicas:

Fluidez en el uso de la lengua indigena, tanto en forma oral como escrita.
Destreza para comunicarse con otras personas de la comunidad.

3. Habilidad para investigar, recopilar y documentar informacion sobre la cultura
cabeécar.

4. Habilidad en la practica de todos los saberes culturales considerados en el
programa de estudios.
Respeto por los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del estudiantado
Actitud para promover un ambiente educativo que incentive el deseo de

aprender.
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Il Disefio Curricular

El programa de estudios de la cultura cabécar, se ha estructurado de tal
manera que le facilite al personal docente y al estudiantado aprender en una forma
dinamica, visualizando el desarrollo de habilidades.

El disefio curricular considera la participacion reflexiva y activa del
estudiantado para el desarrollo de habilidades vinculadas a la ejecucién de diversas
practicas culturales, que contribuyen a la construccion de una ciudadania critica en

el centro educativo, la familia y la comunidad en general.

Para la organizacion de los saberes, este disefio curricular, se han
considerado los aportes de la neurociencia respecto del desarrollo de funciones
ejecutivas de la infancia a la juventud, considerando las siguientes premisas (Flores.
J, Castillo .R, y Jiménez. N. (2014):

e El aprendizaje sigue secuencias logicas, donde los nuevos conocimientos se
construyen sobre los ya adquiridos.

e El desarrollo de habilidades sigue patrones y tiempos que difieren de una
persona a otra y estan influenciados por experiencias vividas en entornos
socioculturales y naturales.

e Las situaciones de aprendizaje aumentan la complejidad, segun la madurez
biolégica y psicoemocional de la persona en lo que se referente a
movimiento fisico, autorregulacién, representacion simbodlica, toma de
decisiones, resolucién de problemas, entre otros.

¢ Un ambiente seguro brinda a la persona oportunidades para la aceptacion y
sentido de pertenencia y aumenta la probabilidad del desarrollo de
habilidades.

e El aspecto ludico, ofrece la oportunidad para desarrollar el control de las
emociones, asi como utilizar diversas formas escritas, orales y plasticas para

expresar las ideas.
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De acuerdo con estas premisas, el personal docente debe hacer una lectura
exhaustiva de los conocimientos previos del estudiantado, el contexto sociocultural,
los acontecimientos locales, nacionales y mundiales, que representan
oportunidades para plantear situaciones desafiantes que permitan la aplicacion de

lo aprendido.

Enellyll Ciclos de la Educacién General Basica se desarrollan conocimientos
y habilidades que permiten al estudiantado la comprension y resolucion de
problemas presentes en su entorno sociocultural y natural, asi como orientarse

hacia actividades futuras, sean vocacionales o profesionales.

El programa de estudios de la cultura cabécar esta organizado en unidades
integradas por diversos saberes, pertenecientes a las categorias previamente
definidas: saberes relacionados con la provision de alimentos, saberes relacionados
con la conservacion de los conocimientos ancestrales y saberes relacionados con

la promocion de la salud.

Cada unidad tiene tres columnas. La primera indica la categoria en la que se
ubican los saberes en los que el docente de cultura cabécar desarrollara su
mediacion pedagogica. La segunda representa los criterios de evaluacion que
son los referentes inmediatos de la evaluacion y constituyen normas explicitas
orientadas a determinar el grado de consecucion de los aprendizajes necesarios y
significativos que se espera logre el estudiantado y la tercera contiene las
estrategias de mediacién que orientan al docente de cultura a realizar un proceso
de mediacion motivador para el aprendizaje y respetuoso de la cosmovision propia

de la cultura cabécar.
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Duas etka: DUAS KEIN SKA

Yonawa mabla kla

Maikai i yuémar da

Sa miklewa ka
juiie je balé

S& kiana isua bitkd sa
jewa ju tso ra.

Ju tso mei kolole kjua kjua je sue
sate.

Ju tso sawa kjua, kjua wa je mei
sue jishtaira.

| wapake maiskard jubai jeiré
maiskara ka ird bai kuna, jeira
maikai i pasuera.

lwapakeé jiyé ju kiar iyolé jami.

S& kiana isura jishta ju
payolera.

Sa wakwa ju wa pa sue iyole
jami( ju jayiri - ju alaki).

lwapake ju diei yemarda jiye jile
tso meiyOle ijami jeird jine iwa réa.

Ju mei yué sé te ji tso Sawa (kal
bata, kal wa, kaka jeira jile saka
saka wa.)

Ipake jiye baisi jile kiana
kitanak duas keiska.

lyudksa alwita manewara jile tso
onak
Duas keiska jeira kali keiska.

Ibala pjesa manewara onak duas
keiska jeiré kali keiska.

Itapaweksa manewara jile tso wa
onak duaska.
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Ipakék manewra jile tso ténak
duas keiska wa onak, yeblakla
kéi, jeira jile kianak jewa yuakla.

Mane tuluiska jile kiana wa ona
jewa tiekera.

Sa wakwa jile tso y6le wa
onak
yeblakla,wayanak,wafiak,
dali tsakla

Sa te iwapake ji tso kjua kjua
juska wa onak (jameta, tka)

S&a kiana isua manewa jile tso
sawa suna ra.

Sa te sa jile wakwa tso je ‘mei
yué ird ipache.

lwapaké mane kai sate jile tso
wa onak sawa je pasue ra.

lwapake jiye sé jile tsa sawa yole
juska senewera.

Isue manewa réa jile tso
sa wakwa yéblakla

Yawala yuak wa jile tso yéblakla
mi suna jeira kana.

Sa kiana iwapaka iwajami jiyé
ikiarda (Yéblakla wa).

Imei yué yawala wakséka je jami
Iwa weju je jami wapakeé.

Sa kiana iwapaka jiyé ka bikole
yué mable ré jerad batseita.

Sa kiana iwapaka jiyé sa te jile
yua yeblakla ra je waktawara
wakuka ra jera ibatsetse ta réa.
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Isue mane kalwa wa tso
kianak jile yuakla ra

Kalwa tso wa onak jile yuakla je
sue iré iwa we.

lwapakte tsana mika sate kalwé
wa we mar ska.

Sa kiana ipakd kawéi tso kalwa
shtakla.

Ipaké jiyé kalwa tso kaniki wa
kiarda.

Kakicha tso saje ditsa jile
yuakla je sue

| sue irdipasue ira manewa ra
sawa jilé yuakla.

Kakicha tso pasue ishta ira kai.

lwapake maikéi ka kicha wa we
jile yuakla ra.

Jilé yolé sawa mei kuké tsete
baléna, sawa suna.

Isuak ishe
manewa,kaké,kal kianak
jile pachakla

Manewa kal kai, kaka kai tso jile
niakla pachakla.

Kal tso kakad tso jile pachakla
jewa tsete yonakla juiska kayina.

Kjoa, kjoa jile pachakla tso ikali
tso jami, kaka tso jami je kjashe.

Nana, yana iré
katana tso béna
saje ditsd wa je
kawéi juie

Manekal ditsd kaweiwa
jile tébie ra,jile kei tiera
pake

Ishtawe bitkd sejewa kawei tso
sa juska sgjewa jile Aiakmakla.

Ikawei tso meiyue.
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Manewara kal, kaka tso
wanak duas keiska je
pake

Jile tso wanak duaska je pake.

Jile pake je mei mable yonakla
ska.

Kal tso wanak duas keiska jewa
sue iré ikjei sé ira.

Sawa jile wa tso kjoa,kjoa
tabinak je sue

Isue manewa ditsawo tso tabina
kjua kjua.

Ipake jiye le table jerd kiana sa
jeketawa jeira sa sakawa watse
fana ira yana.

Jiye kalniki tie je kiarda

Ipake jiye kalniki tié je kiarda.

Yo6nakwa pake jishta kalniki tié ra
je mei yuak, kjayinak.

Ka pake tso kalniki tie jami je
pake.

Ipake manewa kal kiar
dalanak kjermita jewaira
manewa ka kiar dalanak
kuna kjermita

Etkayeba naraka ipake jiye kal
tso dalanak jeirda ka dalanak
kuna kjermita.

Manewara jile tso onak jerki mika
yokdshte jeira yoko kuei irdska.

Isudk manewara kal tso kianak
yokoyeé.

Ipake manekéi kal tso kianak
yokoye je wa wera.
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Ipake sa wakwa kawei wa
manekai kal tso kianak yokoye je
wa wera.

Ipake maikei kjani batse
tse iwanakla bai.

Kjani tso etk&, etka Duchi keiska
jewa sue ira ipake ira.

Itapawe kjua, kjua itso kéai jeira
maka idele ré& kai.

Ipakék jishtd kjaniwé tso ra, jeira
ipajuer, jeird manekdi sa
kaweiwa ipasuera.

Ka pakewa jishta sa
paktera Shulakama

Ka pake Sulakama shé.

Yonakwa pake kapake sak.

Ipake jishta je ka pake, jewa sa
paktara.

Sa pakte kjashe jile mei yo6le wa.

Ipake manekai sa wakwa
kaweiwa jile Aanak yanak
tso kanikika jewa shtera

Jile fanak, yanak je shte kjueijile
ale bakle je pake.

Kanikina fianak, yanak tso jewa
mei yue kayina.

ltapanewe iwajami ishta iwakua
kai.

Manewa nima tso kjua,
kjua dikla tso sé keiska.

Dikla jarka jile tso yakaklaye je
paké.
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Nima mei tso dikla tso sa kesika
jewa sue jeira ikié she iwakwa
jami.

Ipake  maneward bena sa
sakawara onak, jeira bena sa tso
sa keiska jewara, mika sate nima
kukekera.

Dikla pake sa wakwa kaweiwa,
oloi tsanak jeira dalatsanak.

Sa mar kaktajemi ji ba
kiar onak, i la jiba ka kiar
onak.

Sa kekéwa wachakewe
kasenewe sa mar kakta jamira.

Sa te i paka je yuesa tsine.

Béwak kjeishe, yue i kie etkawa.

Ipake jiye sakiana bewak
senak juska jewa
pasuakra.

Bewak tso kibinak sawa juska.

Bewak senak sa juska jewa mei
yue jile tso sakeiska jewa.

Bewak mei ydle jilewa, jewa
ikjashe manekai ijewa pasuera.

Ipake jishta sate bewak kibiwera
sa wakwa kawei wa, jiye
ikibiwera, jiye ikiana pasunak
tsana baira.

S& batsa s& keiska yue
alwi ta.

| pake jibo tso batsé tsanak kjoa
kjoa onak juska.

| pake jiyé sa batsa ra.
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Maikai séa
miklewa Aa
wetsa due yikara

| yuwe alwi ta ji tso batsé tsana.

Jiba tso séi ianewa nayé
sa je ditsa ka juiia jami.

Ji ba tso sé ianewa fa yé.

Ka k& s afia sikitewala mei kolele
sue.

Sa4 nasikitewa kala wa te
ipanewe kjua kjua sunak sa ka
juiewa.

Duas etka: KALI KEIN SKA

Ka june

Yonawa mabla kla

Maikai i yuémar da

Sa miklewa ka
juiie je balé

Ishé manewa kal tso
kjua yéna kipo yuakla.

Ksali —kjol ra sue kjia mane kai
iwa we.

Video kololé s& yudkwa mane kai
kal kjud yé raje sue ite yawala.

Iwakwa te kal kjua siké je mablé.

Kip6 mei banewe kjol —ksali
kjuawa.
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Ishé mane kai tunu je wa
we ra.

Isue mane kai tunu ra kjia jishta
Ilyué ra.

Iwawe pakeé jiyé ikiarda.

Jiyé tunu kiarda baisi jami imei
yuéké

Jameta yuéklawa | Jameta tso wa onak dél wa mei
tapanewe. YUe.
Isue ira imablé mane kai jameta
yueé ra.
Jameta yuakla mei kololé tso
sue.
Mane kai jameta kicha bué ra wa
YUEI.
lwapaké mane  Kai | Ipaké jiyé sa kiana béwak jui yuak

béwak jui yué ra.

kali kein ska ra.

Béwak jui yolé sue ska ipaké
jishta iyolé ra.

Béwak jui mei yué sa wa ji tso
jami

lwapaké jiyé ju kiaker
senenak ktasikalé yéé
ra.

Iwapaké mane Kkai kali te ju
yakeitéweke ikein ska ra.

lyué jiba weke ju wakwa te iwa
isenewakla bai.
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Yonakwa ia ipaké jini s& wakwa
ju je paké ra.

Sa wakwa kapake tso
wa kié shtésa.

Kapaké jufier yonakwa wa je kié
shtesa ira jéla.

Yawala kawa kié ekla kjéna

manele kapaké e pakak
yOnakwa ia.
Yawala ia ine yulé manele

kapaké jami.

Kapaké tso pakanak
kali kein skawa je
shtésa.

Yawala te kapaké tso kali ska
yinakwa je paké ksé.

Manele kapaké ska jile tso
ishanawa mei yué (kal, dikla,
kawa...)

Je kapaké wa sue ji tso iwa Aa
eba.

Jile tso ka onak Kkali ska sa
wéikawa je yué.

Nana, yana ira
katana tso béna
saje ditsa wa je
kawéi jufie

Ishé mane kai sa kiana
béwak jurba, tsatka kali
kein ska.

Iwapaké jiyé sa& kiana béwak
jurbawa tsatka kali kein ska ra.

S& wakwa kawéi tso béwak jurba
kjananaklawa kié shtésa.

Imei yué mane kai sa te béwwak
jurbdwa kjanane ira je pakéni.
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Jile tso tabinak elkje kali
kein ska wapaké.

Jile tso tabinak kali kein ska wa
mei yué.

Iwapaké yiwa kiar jile tabiak kjia
mane je we réa.

Iwapaké jiyé shkablé tsila we
kalis kein ska ra.

Iwapake jiyé sa ji tso
tabile shérke paténa réa.

Ishé alwi ta saka,saka mai kai jile
tabilé je pasue sa te ra.

Iwapaké jiyé ji tso tabié le je pa
tié.

Ishé mai kai (kalwa-
kaka) kaniki je shté ra.

Jile tso kaniki kali kein ska
kitanakwa : butsanak...kié
shtésa.

Iwapaké mane kai sakékéwa je
dali shté ra ikein ka ra.

Iwapakeé jiyé ji tso kaniki je kiar s&
yakakla ye.

Ditsa wa tso mai kai je
sholorda je pake.

Ipaké maikd sad kawa te jile
tapanewe shoélona ra.

Sa te ikashé mei yole mai kai
jile wé tsp sholor kjua kjua.
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Isue jibd kawak tso
béwak ira jile tabile
weéika.

Isue jile mei yblekika jibawa tso
te ijewa weikera.

Ipake jishtd je béwak jeira jile
tabile wéike keite ra.
Ishe manekai ju wakwa te ijile tso

pasue dué yika (béwak ira jile
tabilé).

Maikéai sa miklewa
fa wetsa due
yikara

Isue mane wa papali tso
wa ona dél kai.

Yonakwa te papali tso wa kié shé
saka, saka.

Manele papali tso délémi pasue i
keird i wawe ra.

Iwapaké jishta je papéaliwa réa.

Iwapaké mane kai je papali wa
tabié ira iyéka ra.

Ishé mane kai sajewa te
ka dué dakla sa kuka
taki je bai wa ba réa.

Iwapaké mane kai ju wakwa te
dué wa balé ra.

Jile we sa wakwa kaweéi ska dué
bainewe we inewa, mei yolé, mei
patelé ira jile saka.

| shé jiyé alaklawa jula
lar jufiena ra.

Iwapaké tsine ji rajushé sue kjia
Jiwe iska pakeé.

Je jushéi sue pakeé jini iwa réa.
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Duas etka: DUAS BATA KEIN SKA

Ka june

Yonawa mabla kla

Maikai i yuémar da

Sa miklewa ka
juie je balé

| suwe maneshta du tso
shkéa duas jami.

| suwe maneshta du tso shka dé
Duchii ska.

| sue kjis ishe jishté ji du war a.

| wapakeé jiye du shkéawa shka ra.

Kalmokléi wa Pakéni.

Mai kai Tala pakalé ra je sé.

Kapaké ska. Ji ole i-uka jami je
juiie.

Ine we je kapaké jami.

Kapaké mu mablé.

| shé jiyé ukawata kiar
tai sa wakwa kapaké
ska.

Sa ser s ka i sue ukawa tso ra
botokicha.

| —jufie i-wdjami botokicha ukawa
tso ra.

| wapakeé jiyé ukawa kiarda.

| chaké sdkekewa shta ia jiyé i-
kiarda, maikai i wawe ra ukawata.
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| yue jiye saje ia ra
béwak kaniki wa je ra
oldi ta.

| yué jeksa maneshta bewak tso
sajé keiska.

| wapaké jiyé bewak kiar
dalatsana saje kawéi wa.

| wa pake jiyé wata bewak
maneleshta tso dalatsana.

Nana, yana ira
katana tso béna
sgje ditsa wa je
kawéi jufie.

Dikawa tso Duchii kjoa
kjoa je sue.

Dikawa tso kjoa kjoa je sue.
Dikawa tso kjoa, kjoa wa mei yué.

| sue iwajami jishta i ra kai, mai i
jerda, jiyé i wawe ra.

| sue maneshta kal wo
tso sawa katana sa ser s
ka.

Kalwé tso sa& shanakawa mei
sue.

Jé kalwa wa sue.

Kalwa tso jishta wawata je jami i
tso jishta taitai, tsidala, pata,
kjéita jishta jularta jishta je jami
isue.

Ipaké mai kai kal tso wa kaké ird
kal tso wa katana je wa pasuera.

| jufie jile wala tso i kéi
jami.

| shé manewa kalwa tso sa
sakawa tabina duas bata.

| wapakeé jiyé jilé tso tkéna tsidala
duds shana sa sakawa ia.
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I- jufie jiba tso saje ia
yana sa ser ska

Saje wa yana sa shana jéwa kié
yuésa etka, etka.

Yanak wa juiie, jiba wa i-y6lé ra,
mane kein ska iyé ra, jeira jiyé
wata.

Jé yanawa, jiyé sa ia ra je wa ra
sakéita sa wawa kaweiwa.

Kjanitké paké, fakai i
war pake.

I-juiie kjani tso kjua kjua tkéna
duas keiska.

| paké jiba ona je keiska.

| paké maikai kjani tulera, jeira i
warda mane dudas wa.

Shotoro tso kjoa-kjoa sa
shana sue.

| sue sa shana shotéro tso kjoa.
Ji shotoro wa sue.

Shoétoro tso jishtd moska réa
katana moska ra ka katana kuna.

Isue mané nima tso
katana duas kein jami.

Nima mei kashe, mane tso juéna
duas ka.

| sue inewa, manekai nima tso ra
jishtad walwa ré.
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Maikai i yuémar da

Manewa se je ditsawa
juyuakla ra.

Ju yolé boétudkicha jé mei yué
jeira i pache.

Manewa ra ju yudkla je wa kie
yue.

Manewaréd ju yuékla je wa mei
YU€ jeira i-pache.

S& kiana isura jishta ju
payollera.

Sa wakwa ju wa pa sue iydle
jami( ju jayiri - ju alaki).

Iwapake ju diei yemarda jiye jile
tso meiydle ijami jeira jine iwa réa.

Ju mei yué sa te ji tso Sawa (kal
bata, kal wa, kaka jeira jile saka
saka wa.)

Ishé jiyé kawa kein ska
jile tso wa onak wa shté
(tapanewe)

Jile tso wa onak duas kein ska je
wa paké ikiar jami.

Ipake jiye sa kiara jile tapanewa
kjua, kjua duas shanara.

Iwapakte jiyé tuluwa jile yulé ra,
Ra kai ibatsé tsé.

Jile tso sa serke ska wa
onawa sue

Wa onawa sue. Sa wakwa wa jile
tso yolé wa onak (jameta-kipo)

Isue ir& ishé kaniki jile wa onak
yuaklawa tso.
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Ji tso wa onak wa pakté iwakwa
[ami.

Isue manewa ra jile tso
sa wakwa yéblakla.

Yonakwa te ishe manewa ra
yeblakla ra.

Ukawata tso kjua, kjua wa sue.
Yeblaklawa tso mei yué.

Iwapakté mane kai je ji tso
yéblaklawa wa we ra.

Mane kai je ji tso wa batsétsé ra.

Ipaké mai kai je kawéi tso je
yéblakla wa wakla ra.

| sue maishta jile wa tso
yona.

Jile wa tso kjoa-kjoa jewa pa sue.
| kié shé jishta i ra kai je she.

Jile wa shté jilé yudkla jeira
ipake.

Isuak ishe
manewa,kaké,kal kianak
jile pachakla

Isue manewara kaka tso jile
niwakla.

Ishe jista je kaka wara kéi.
Isue jishta jewa diara jami.

Iwapkté mane kai iyué iwa niakla
ra.

Iwapaké mane Kkai iyulé, iyué iré
ibatsétsé ra.
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Isue mane kalwa wa tso
kianak jile yuakla ra

Kalwé tso wa onak jile yuakla je
sue iré iwa we.

Iwapakte tsana mika sate kalwa
wa we mar ska.

S& kiana ipaka kawéi tso kalwa
shtakla.

Ipaké jiyé kalwa tso kaniki wa
kiarda.

Kakicha tso saje ditsa
jile yuakla je sue

| sue ird i pasue i rd& manewa ra
sawa jilé yuakla.

Kakicha tso pasue ishta ird kai.

Iwapake maikai ka kicha wa we
jile yuakla réa.

Jilé yolé sdwa mei kuké tsete
baléna, sawa suna.

Isue manewa ra ka ké ra
wa nina.

Isue manewara kaka tso jile
niwakla.

Ishe jista je kaka wara kai.
Isue jishté jewa di&ra jami.

Iwapkté mane kai iyué iwa niakla
ra.

Iwapaké mane Kkai iyulé, iyué iré
ibatsétsé ra.
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Nana, yana ird
katana tso béna
saje ditsa wa je
kawéi juiie

Ipakte daliwa tabia je
batsétse ira ibalame.

lyue alwita maikai jile tabie je
batséwe ira ibalame ira.
Jile wala tabie je batse ira

ibalame ira je paké ira imei yue.

Ipake maikai jile tdbie sa wawa
wa dularkai.

Ishe manewa jile tso
wanak, war duaska ra.

Ishe manewa jile tso wanak, war
duaska ra.

kalwa tso jami ishe jishta ikjéi ra
kai bachii.

Ipake maikei shkabéle
tabiakla wanak duas keiska.

jile

Ipake jiye kalwa wanak duaska.

Sawa jile wa tso
kjoa,kjoa tabinak je sue

Isue manewa ditsawo tso tabina
kjua kjua.

Ipake jiye le téble jera kiana sé
jeketawéa jeird sa sakawa watse
Aana ira yana.

| pake yawala nete kafak
tie batséwera.

Yonakwa te ipaké jishta ijewa wa
dular té tié batsétsa ra.

Ipaké mane kéi ji shkable je
batséi ra.

| paké yonawa ia maikéai kafak tie
batsétsé ra.
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| pake yawala ia jiye batseé ra.

Duas kein ska yoko
tapawe
Kali yika shé.

| wapake maneshta ine tso kiana
sa shana.

Manekaiyonawa wadular
isakawa ra yokoshta ra.

Iwapakeé jiyé je kawéi tso ra.

| sue maikai yoké wakanewe
tsana ra.

Ipake manewa kjani tso
Duchii ra.

Ipake maikai kjani tule/ tabie ra,
maikai iwa kuke ra.

kjani wa tapanewe kjua Kkjua
sunak yonakla juinaka.

Kjaniwd sue manewa ra Kkai,
jishta ira Kkai.

Ipake jiye kjaniwa tsojia sa shana
je ra sa keita, ka wéatuinawa
kuna.

Shulakama pake, je jami
ra ishe jiye ka jile ra yina
kuna ikiéwa.

Shulakama pake senak.

Shulakama (tk&bewakei) pake je
yue sa elkje.

Ipake jiye, shulakama, idalatsa
ra, ka iyawekuna inewa.

Shulakama pake elkje jishta
sawa ijufier jami.
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Iwapakte jile wala tso ka
nikika sa yakakla ye je
wa.

Yakakla tso kanikika mei kuke
banenak &ayekjud jami benawa
sunak.

lyue alwita maikai kasenewe
mika sa mar kanikika jile wéla tsa
ra.

Ipake jiye sa kiana ka senewa
tsana mika sa mar jile wala yula
kanikina ra.

Sa te dikla wa nima tso
kie juiie iwakwa jami.

Ipake makai nima kolonaka
sakata je batsétse ra.

Dikla tso sa kei shana wa nima
tso je mei sue.

Isue ira ishé ra jishtad nima ra kai.

Ipake manewa
kukakla ra iktakla.

jile tso nima

Isue manewa bewak tso
kanikika katanak.

Bewak tso kanikika katanak kie
she alwita.

Bewak mei yue je jami ikié

ikjeishakla yue, pis/kjono.

| pake jiye sakiar kalyaka wetsa.

| paké jir da maikai
kaminlé ra yeria wa yebla
ra.

Jirane yeria wapake ra.
Maikai jilé jé mablé.
Bewak wakéi paké fiakai katsa.

| paké jiyé ije kauwei juletana.
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Ishe maikai bewak tso
pasuera.

| pake maikai s& sakawa kiana
bewak pasua.

Bewak ar ird ikasenewa ira
mable.

| pake yonak waia manekai sa
ser ska bewa pasuera.

Ju ska bewak tso kie she ydnak
waia.

Béwak juiie manewa ra katanak,
manea wa kai.

Ipaké jiyé béwak jurba wa kiar tai.

Ipake maikdi béwak kibanawa
kaweéi ra.

Iwapakté mane k& béwak
batsétsé ikibiwe ira itonaska ra.

| pake sa fia dulawa bai
jilé batsetsék s& sakawa
ra sa serska.

| pake mane batsera ona sa
sakawa wa.

| pake béatse tso kjua kjua sa wa
onak sa sakawara.

| pake batsé tso ka onak kuna
kara.

| pake ka sa& batsane bai ra je
duei te sa kukewa.

| wapaké mane batse tso i dél.
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| pake jibara sa |l pake ydnak waia manekaisafha
siktewakla, sa wa dular | Sikikte wa ra.
jami ra.
| pake bikd bala ta sa kiana fia
sikikté wa ra.

| wapake maikai sa fia sikiktewa,
mika ka sa yishtd kunajia ra.
Jeird yawa kona dultna ra, etka
ra tsula.

| paké ka sa wa jé kjanei one
tsana raira duéi ta.
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Ishé manewa kal tso

kjuad yéna kip06 yuakla.

Maikdai i yuémar da

Isue ir& iwawe mane kai kjol ird
Ksali kjuayé.

Kal tso kjua yénawa sue jishta ird
ji te ijuéwe kjua, kjua.

Isue mane kai ji kal tso wa kjua
yé ra.

Kal kjuayé je mei kuké balénak.

Maikai tunu je wa we ra

je paké.

Sa kiana tunu tsa suna ira kana.
Ipaké jiyé tunu kiar sa juska.

Sa kiana tunu mei banewa ikiar
jami kjua, kjua.

Jameta ka yulé iyuakla.

Jameta ka tso pasue.
Jameta ka siké bunak iyuakla.

Jameta mei yué jar banak kal
kjuawa.

Iwapaké mane
béwak jui yué ra.

kai

Ipaké jiyé sa kiana béwak jui yuak
kali kein ska ra.
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Béwak jui yolé sue ska ipaké
jishta iyolé ra.

Béwak jui mei yué sa wa ji tso
jami

lwapaké jiyé ju kiaker
senenak ktasikalé yéé
ra.

Iwapaké mane kai kali te ju
yakeitéweke ikein ska ra.

lyué jiba weke ju wakwa te iwa
isenewakla bai.

Yonakwa ia ipaké jini sa wakwa
ju je paké réa.

Sa& wakwa kapaké tso
wa paké.

Kapaké tso shé yawala kawa,
yuak te yonakwa ia.

Manelé kapaké wa  yawala
wabéatsa ena ra ishtésa.

Kapaké kuké wa pakana dél
shkablé manele ska.

Kapaké jami jini s& jerkua ite je
we yawala wWakseé.

Shurbulu paké jini iwa
sa jewa ia.

Kapaké ksé.
Jile we je kapaké jami jini s& jer
kua ite.

Kapaké ska iwakéi si shé jishta
ira.
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Kapaké ska iwapaké mane kai
surbulu tsikina ra.

Nana, yana ira
katana tso béna
saje ditsd wa je
kawéi june

Mai kai bewak pasue
kalii keiska.

Iwa paké mai kai saka wa te
bewak tso sawa jurba pasue kalii
keiska ra.

Sa kiana ishtawa jiba tso bewak
pasua kla kalii keis ka.

Iwa paké yawala yanawate jishta
jjewa te juska ikawa tsatkéké
bewak pasua kaliiska Rara.

Ipaké jiba tso tébina
kalii kei ska.

Daliwdla kie shé Kkjoa kjoa
manewa ra tabina kali keiska.

| paké bikd balata kjena_je
daksami.

| mablé maikai jilé tabie Kkali
keiska.

Iwapaké maikai sa te i tdbia ra
idadsami bai sa ia fiana, yana.

| paké jiyé jilé tabiléwa
patie ra.

| pake maikei sdjile tabile tso je
patie sa sakawa wakse.

Ishé jite s& jile tabile wa patiera.
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| paké maikéi sami
kalwa tso katanak kaniki
jarka je butséira shteira.

Kalwa katanak wa mei kuké
banak sa yonaklo jui jarka.

| pake maikei kalwa tso katanak,
Aanak jewa shte ra.

| pake jiyé kalwéd tso kanikika
jewa kiana pjowa.

| pake maikei sa mar kalwéa tso
katanak, nanak jewa kjaneiwera.

| pake maikei kalwé tso
ditsawayé je sholor da.

| shé maikei kalwatso ditsawate
jewa tapanewe shoélonak ra.

| pake maikei kalwa tso sholole
jewa pasuera.

Kawak tso sa bewak i ra
sa jile tso tabile jewa
yakeitewak jewa sue.

Kawak tso kaka i ra bewak i ra
jewa katéak je pake.

| pake tsana ishtd kawak tso sa
bewak i ra jile tabile tso je yakéi
tewak je sue.

Kawak tso sa dali weikak je pake
sa minlewa jerika jami.
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Maikéai sa miklewa
fa wetsa due
yikara

Isue manewa péapali tso
wa ona del.

Sa kiana manele papali jile yé
kiana tso sua ira ika.

S& kiana isua iwajami ika wa
jjalar wa ipawa jeira mai keita
itsora jami.

Iwapake manewa papali wa tso
wabali wa ona.

Iwapake manekai ra sa
sene yee ka dué ta.

Sa kiana iwa shtawa manewa
dué sa shanakara del kai ra.

Iwa shtawe jiba tso ona ba je dué
yikaba.

Sa& kiana iwapaka jiyé ikiar
jufiena ira dalatsana ra.

Sa kiana iwapaka del
jiyé shke jushei jera
dalatsana ra.

Yawala te iyué saka saka ji weke
alaklawa mar ju shabe ra.

Iwapake jiyé iwera kjia bikakje
jjuletana ra.

lwa paké jiyé ird batsétsana je
kiana ona del sa juskara.
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Yonawa mabla kla

Maikai i yuyémar da

Du tso shka sa shana
jewa sue (katsu,
koi,tsuwa, tés)

Du tso shka dél sa shanawa mei
sue.

Isue jishta ji du tso wa ra.
Je du tso wa mei yué ird ipache.

Ipaké mane kai ra sa kiana je du
tso wa kjananak.

Iwapakté jiyé je du wa kiar sa
wakwak ka paké ska.

Isuak manewa ré kal tso
kalmokléi yuaklawa ra.

Isue manewa kal tso kalmokléi
yuaklara(mor-skula).

Ish& jishta je kal wa ra kai.

Je kal julawa tse sunak ird
pasunak.

Pashta ird ukakla tso
kjua,kjua séa serke ska
jewa sue.

Pashtd tso saka,saka s& serke
skawa sue.

Pashta ird uka tso kjua ,kjua wa
sue jishta ijewa ra.
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Iwapaké mane kai je tso kjua,kjua
jewa jami wa we.

Uka ird iwa ra sheé.

Uka tso kjua, kjua s& serke ska
mei yué.

Mai nima bitélé té je
paké  ““sériké paké
ska”.

Sa Mineléju ekla Tala ra iju kibi ka
shkd tsa.

Jibéani kapaké te sa jer kua jami
jile we. “sa mineléju ekla Tala ra
lju kibika shko tsa”.

Sa wakwa dikla nimei wa kié shé.

Ipaké mai kai kawéi tso nima
kukakla nakéi kapake ska ra.

Ishé jiyém béwak tso
kanika je wa kiarda

Béwak tso kanikakawa sawa
sunak dél je kié shtésa.

Iwapaké jiyé ji béwak kiar sa
wakwa ia ra.

Iwapakté jiyé béwak kaniwak kié
sa te kalwa jami ra.

Nana, yana ira
katana tso béna
sdje ditsa wa je
kawéi jufie.

Ishé mane kai dika katé
ird iyé we ra.

Dika tso kjua kjua je tse
yawalawa pasunak kukalba,
mulurba, jalirba.

Ipaké yonakwa te mane kai ijewa
dika wa we ijuska senawa ra.
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Jile tso dikawa yonak shtésa.

Dikawa jile yué kjua, kjua nafna ird
yanak séna.

Ipakté mane kai s& wakwa kawéi
jami ra dika aliwe ra.

Kalwa tso katanak jewa
tso sa ser ska je kjashe
“kashe”.

Kalwé tso katanak duas bataska
mei yué ira i pache ybnakwa te.

Manelé kalwali kalwd jewa sue
Iké ird ishé.
Kalwéli kalwa tso sa serke ska mi

katanak séna.

| pake maikei kal tso wéa katana
jewa pasue ra.

Kjaniwa tso kjua, kjua
sa wakwa kein ska sue.

Kjani tso kjua kjua jewa mei yué
banena yonakla juiska.

| sue ira jishta tso jami ishé.

| tso kjua kjua je pake jiyé i kiarda.

Shotoro tso kjua kjua sa
keiske jewa suwe.

| tso sa keiska kjua kjua jewa
tapanewe sunak.

Shotoro kashé etka, etka i tso
jami.
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Ishé i tso katanak ira ka katana
kuna wa iré ikiar.

Ipaké jiyé shotoro ka katanawa
kiar papali yé na kai jiyé ird
dalana.

Mane yanakwa tso sa wakwa
shana shtésa kalabé.

Maiska idalatséwe wa pakté.

Kalwé tso yonak yaléwa sue ird
iké ira.

Sa fa kuka kalwa ye sa inakta.
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Maikai i yuémar da

Ju tso mei kolole kjua kjua je sue
sate.

Ju tso sawa kjua, kjua wa je mei
sue jishtaira.

| wapake maiskard jubai jeira
maiskara ka ira bai kuna, jeird
maikai i pasuera.

Iwapakeé jiyé ju kiar iyolé jami.

Sa wakwa ju wa pa sue iyole
jami( ju jayiri - ju alaki).

Iwapake ju diei yemarda jiye jile
tso meiyole ijami jeird jine iwa réa.

Ju mei yué sa te ji tso Sawa (kal
bata, kal wa, kaka jeira jile saka
saka wa.)

lyudksa alwita manewara jile tso
onak
Duas keiska jeira kali keiska.

Ibala pjesa manewara onak
duas keiska jeira kali keiska.

Itapaweksa maneward jile tso
wa onak duaska.
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Ipakédk manewra jile tso ténak
duas keiska wa onak, yeblakla
kai, jeira jile kianak jewa yuakla.

Mane tuluiska jile kiana wa ona
jewa tiekera.

S&a te iwapake ji tso kjua kjua
juska wa onak (jameta, tka)

S& kiana isua manewa jile tso
sawa suna ra.

Sa te sa jile wakwa tso je “mei
Yué ira ipache.

Iwapaké mane kai sate jile tso
wa onak sawa je pasue ra.

Iwapake jiye sa jile tsa sawa yole
juska senewera.

Yawala yudk wa jile tso yéblakla
mi suna jeira kana.

S& kiana iwapaka iwajami jiyé
ikiarda (Yéblakla wa).

Imei yué yawala wakséka je jami
iwa weju je jami wapaké.

S& kiana iwapaka jiyé ka bikole
yué mable ré jera batseita.

Sa kiana iwapaka jiyé sa te jile
yua yeblakla ra je waktawara
wakuka ra jera ibatsetse tara.
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Kalwa tso wa onak jile yuakla je
sue ira iwa we.

Iwapakte tsana mika sate kalwé
wa we mar ska.

S& kiana ipaka kawéi tso kalwa
shtakla.

Ipaké jiyé kalwd tso kaniki wa
kiarda.

| sueiraipasue ira manewa ra
sawa jilé yuakla.

Kakicha tso pasue ishta ird kai.

Iwapake maikéi ka kicha wa we
jile yuakla ra.

Jilé yolé sawa mei kuké tsete
baléna, sawa suna.

Manewa kal ki, kaka kai tso jile
niakla pachakla.

Kal tso kaka tso jile pachakla
jewa tsete yonakla juiska kayina.

Kjoa, kjoa jile pachakla tso ikali
tso jami, kaka tso jami je kjashe.

Ishtawe bitkd sejewa kawei tso
sa juska sajewa jile iakmakla.

Ikawei tso meiyue.
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Jile tso wanak duaska je pake.

Jile pake je mei mable ydnakla
ska.

Kal tso wanak duas keiska jewa
sue ird ikjei sé ira.

Isue manewa ditsawd tso tabina
kjua kjua.

Ipake jiye le table jerd kiana s&
jeketawa jeirda sa sakawa watse
flana ird yana.

Ipake jiye kalniki tié je kiarda.

Yonakwa pake jishta kalniki tié
ra je mei yudk, kjayinak.

Ka pake tso kalniki tie jami je
pake.

Etkayeba naraka ipake jiye kal
tso dalanak jeira ka dalanak
kuna kjermita.

Manewara jile tso onak jerki
mika yokoshte jeirda yoko kuei
iraska.

Isudk manewara kal tso kianak
yokoyé.

Ipake manekéi kal tso kianak
yokoye je wa wera.
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Ipake sa wakwa kawei wa
manekai kal tso kianak yokoye je
wa wera.

Kjani tso etka, etka Duchi keiska
jewa sue ird ipake ira.

Itapawe kjua, kjua itso kai jeiré
maka idele ré kai.

Ipakak jishta kjaniwa tso ra, jeira
ipajuer, jeird manekai sa
kaweiwa ipasuera.

Ka pake Sulakama shé.

Yonakwa pake kapake sak.

Ipake jishta je ka pake, jewa s&
paktara.

Sa pakte kjashe jile mei yole wa.

Jile Aanak, yanak je shte kjueijile
ale bakle je pake.

Kanikina fanak, yanak tso jewa
mei yue kayina.

Itapanewe iwajami ishtd iwakua
kai.

Dikla jarka jile tso yakéklaye je
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paké.

Nima mei tso dikla tso sa kesika
jewa sue jeird ikié she iwakwa
jami.

Ipake manewara bena s&
sakawara onak, jeira bena séa tso
sa keiska jewara, mika sate nima
kukekera.

Dikla pake sa wakwa kaweiwa,
oloi tsanak jeira dalatsanak.

Sa kekéwa wachakewe
kasenewe sa mar kakta jamira.

Sa te i paka je yuesa tsine.

Béwak kjeishe, yue i kie etkawa.

Bewak tso kibinak sawa juska.

Bewak senak sa juska jewa mei
yue jile tso sakeiska jewa.

Bewak mei yole jilewa, jewa
ikjashe manekai ijewa pasuera.

Ipake jishta sate bewak kibiwera
sa wakwa kawei wa, jiye
ikibiwera, jiye ikiana pasunak
tsana baira.

| pake jib6 tso batsé tsanak kjoa
kjoa onak juska.
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| pake jiyé s batsa ra.

| yuwe alwi ta ji tso batsé tsana.

Ji bé tso sa ianewa fa yé.

Ka ka s afia sikitewala mei kolele
sue.

Sa& nasikitewa kala wa te
ipanewe kjua kjua sunak s& ka
jufiewa.

Maikdai i yuémar da

Ksali —kjol rd sue kjia mane kai
iwa we.

Video kololé sa yudkwa mane kai
kal kjua yé raje sue ite yawala.

Iwakwa te kal kjué siké je mablé.

Kip6 mei banewe kjol —ksali
kjuawa.

Isue mane kai tunu ra kjia jishta
Iyué réa.

Iwawe paké jiyé ikiarda.
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Jiyé tunu kiarda baisi jami imei
yuéké

Jameta tso wa onak dél wa mei
YUeé.

Isue ird imablé mane kai jameta
YUE ra.

Jameta yuakla mei kololé tso
sue.

Mane kai jameta kicha bué ra wa
YUEi.

Ipaké jiyé sa kiana béwak jui yudk
kali kein ska ra.

Béwak jui yolé sue ska ipaké
jishta iyolé ra.

Béwak jui mei yué sa wa ji tso
jami

Iwapaké mane kai kali te ju
yakeitéweke ikein ska ra.

lyué jiba weke ju wakwa te iwa
isenewakla bai.

Yonakwa ia ipaké jini sa wakwa
ju je paké réa.
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Kapaké juiier yonakwa wa je kié
shtesa ira jéla.

Yawala kawa kié ekla Kkjéna
manele kapaké je pakak
yonakwa ia.

Yawala ia ine yulé manele
kapaké jami.

Yawala te kapaké tso kali ska
yinakwa je paké ksé.

Manele kapaké ska jile tso
ishanawa mei yué (kal, dikla,
kawa...)

Je kapaké wa sue ji tso iwa fia
eba.

Jile tso ka onak kali ska sa
weéikéwa je yué.

Iwapaké jiyé s& kiana béwak
jurbéwa tsatka kali kein ska ra.

S&a wakwa kawéi tso béwak jurba
kjananaklawa kié shtésa.

Imei yué mane kai sa te béwwak
jurbdwa kjanane iré je pakéni.
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Jile tso tabinak kali kein ska wa
mei yué.

Iwapaké yiwa kiar jile tabiak kjia
mane je we ra.

Iwapaké jiyé shkablé tsila we
kalis kein ska réa.

Ishé alwi ta saka,saka mai kai jile
tabilé je pasue sa te ra.

Iwapaké jiyé ji tso tabié le je pa
tié.

Jile tso kaniki kali kein ska
kitanakwa , butsanak...kié
shtésa.

Iwapaké mane kai sakékéwa je
dali shté ra ikein ka ra.

Ilwapakeé jiyé ji tso kaniki je kiar sa
yakakla ye.

Ipaké maikd sa kawa te jile
tapanewe sholona ra.

S& te ikashé mei yole mai kai
jile wé tso sholor kjua kjua.
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Isue jile mei yoOlekika jib&wa tso
te ijewa weikera.

Ipake jishta je béwak jeira jile
tabile weéike keite réa.
Ishe manekai ju wakwa te ijile tso

pasue dué yika (béwak ira jile
tabilé).

Yonakwa te papali tso wa kié shé
saka, saka.

Manele papali tso délémi pasue i
keird i wawe ra.

Iwapaké jishta je papaliwa réa.

Iwapaké mane kai je papali wa
tabié ird iyéka ra.

Iwapaké mane kai ju wakwa te
dué wa balé ra.

Jile we sa wakwa kawéi ska dué
bainewe we inewa, mei yolé, mei
patelé ira jile saka.
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Iwapaké tsine ji rajushé sue kjia
jiwe iska pakeé.

Je jushéi sue pakeé jini iwa ra.

71



Maikai i yuémar da

| suwe maneshta du tso shka dé
Duchii ska.

| sue Kijis ishe jishta ji du war a.

| wapakeé jiye du shkéwa shka ra.

Mai kéi Tala pakalé ra je sé.

Kapaké ska. Ji ole i-uka jami je
jufie.

Ine we jw kapaké jami.

Kapaké mu mablé.

Sa ser s ka i sue ukawa tso ra
botokicha.

| —jufie i-wojami botokicha ukawa
tso ra.

| wapakeé jiyé ukawa kiarda.

| chaké sdkekewa shta ia jiyé i-
kiarda, maikéai i wawe ra ukawata.
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| yué jeksa maneshta bewak tso
sajé keiska.

| wapaké jiyé bewak kiar
dalatsana saje kawéi wa.

| wa pake jiyé wata bewak
maneleshta tso dalatsana.

Dikawa tso kjoa kjoa je sue.
Dikawa tso kjoa, kjoa wa mei yué.

| sue iwajami jishta i ra kai, mai i
jerda, jiyé i wawe ra.

Kalwd tso sa shanakawa mei
sue.

Jé kalwa wa sue.

Kalwa tso jishta wawata je jami i
tso jishta taitai, tsidala, pata,
kjéita jishta jularta jishtad je jami
isue.

Ipaké mai kai kal tso wa kaka ira
kal tso wé katana je wa pasuera.

| shé manewa kalwa tso sa
sakawa tabina duas bata.

| wapake jiyé jilé tso tkéna tsidala
duds shana sa sakawa ia.
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Saje wa yana sa shana jéwa kié
yuésa etka, etka.

Yanak wa juiie, jib& wa i-y6lé ra,
mane kein ska iyé ra, jeira jiyé
wata.

Jé yanawa, jiyé sa ia ra je wa ra
sakéita sa wawa kaweiwa.

I-juiie kjani tso kjua kjua tkéna
duas keiska.

| paké jiba ona je keiska.

| paké maikai kjani tulera, jeira i
warda mane duas wa.

| sue sa shana shotoro tso kjoa.
Ji shotoro wa sue.

Shotoro tso jishtda moska ra
katana moska ra ka katana kuna.

Nima mei kashe, mane tso juéna
duds ka.

| sue inewa, manekai nima tso ra
jishtd walwa ré.
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