	MEMBRETE (Institución Educativa)



DECLARACION JURADA
El(La) suscrito(a) _________________<Indicar Nombre>                           , en calidad de Director(a)-Jefe(a) de ______<Nombre de la Institución o Dependencia>     , perteneciente a        <Nombre de la DRE o Instancia a la que Pertenece>     , Código Presupuestario _________________, certifica que: el (la) servidor (a)            <Nombre del Funcionario>      , cédula de identidad N°  <Número de  Cédula> ,<Clase de Puesto que ostenta en Propiedad>, aportó toda la documentación para la aprobación de permiso sin goce de salario con fundamento en el Artículo             <Indicar el Sustento Legal de la Licencia>        , los cuales han sido comprobados y verificados por el abajo firmante, cumpliendo con los requisitos establecidos en la Circular DRH-7052-2015-DIR de fecha 13 de noviembre del 2015, suscrita por el MBA.. Yaxinia Diaz Mendoza, Directora de Recursos Humanos, así como en el Estatuto del Servicio Civil y el Reglamento del mismo, además informo que se verificó que el servidor(a)  <Nombre del Interesado>   ; no ha disfrutado de un permiso sin goce de salario  o Licencia del Articulo 166 del Estatuto del Servicio Civil, los últimos seis meses anteriores a la fecha de rige de esta petitoria. Así mismo manifiesto; que se procedió a coordinar con la Unidad de Cobros Administrativos del Departamento del Depto. de Remuneraciones, concluyéndose que a la fecha el funcionario(a) <Nombre del Interesado>  , que solicita Permiso sin Goce de Salario, no adeuda Sumas Giradas de Mas o en su efecto con Resolución N˚ <Indicar Número de Resolución> de fecha <Indicar fecha de Resolución>  ha conciliado para el pago respectivo, mismo que estaría en concordancia con el Reglamento General para el Control y Recuperación de Acreditaciones que no Corresponden, por lo que doy fé de la legitimidad del acto administrativo, y autorizo el trámite de la Acción de Personal(Articulo 25 del Reglamento del Estatuto del Servicio Civil) de permiso sin goce de salario con rige    <fecha de inicio>     y vence      <fecha de fin>   , en conocimiento de las sanciones administrativas y penales que castiga el delito de perjurio, y falso testimonio, así como lo que dicta la Ley Contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública (Ley N˚ 8422).
Se extiende la presente, en la ciudad de    <Indicar Lugar>   a los     <Indicar Día>    días del mes de    <Indicar Mes>    , del año     <Indicar Año>   .

	_________________________

Nombre y Firma del  Funcionario(a)


	_________________________

Nombre y Firma del  Jefe Inmediato


(Sello de la Institución)









